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LE BULLETIN DE L'ORDRE DES PEDICURES-PODOLOGUE:

BORATION LIBERALE

confraternité et pérennité.

Un nouveau cadre

juridique et l1égislatif

L’article 18 de la loi du 2 acdt 2005 en faveur
des petites et moyennes entreprises (PME)
stipule : « Les membres des professions
libérales soumnises & statut législatif ou
réglementaire ou dont le titre est protége, {...),
peuvent exercer leur activité en qualité de
collaborateur libéral. {...) Le collaborateur libéral
exerce son activité en toute indépendance,
sans lien de subordination. Il peut compléter sa
formation et peut se constituer une clientéle
personnelle. ».

out pédicure-podologue entre donc dans
ce cadre puisque notre titre est protégé
et notre profession réglementée. Mais,

Déja adopté par d’autres professnonnels des
Iobjet d’un nouveau modéle de contrat diffu
IOrdre des pédicures-podologues depuu e
d'unifier nos pratiques en répondant a des bes .

pour comprendre I'intérét de ce nouveau statu
juridique, il faut rappeler I'esprit de cette loi,
les raisons qui ont conduit a cette clarification
législative.

Auparavant réservé a certaines professions
{avocats, chirurgiens dentistes), ce type de
contrat répondait a des besoins réels liés & de:
impératifs ponctuels ou a des choix de vie:
insertion professionnelle des jeunes dipldmés,
test avant association, exercice temporaire,
possibilité de réinsertion professionnelle, de
transmission, ou encore choix de carriére... a
tel point que les professions qui n'y avaient pa
acceés en réclamaient le bénéfice. Cependant,
ce contrat était entouré d’'une grande insécurit
juridique. En effet, depuis une disposition de f¢
loi du 11 février 1994  SUITE P.9



